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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

pn. „Silna rodzina - rozwój usług wsparcia rodzin i przeciwdziałania przemocy na 

terenie Gminy Wisznice” 

 

§ 1. 

Informacje o Projekcie 

 

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji do projektu pn. „Silna Rodzina - rozwój 

usług wsparcia rodzin i przeciwdziałania przemocy na terenie Gminy Wisznice”, 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Działania 8.8 Wsparcie 

rodziny i pieczy zastępczej Priorytetu VIII Zwiększanie spójności społecznej 

programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. 

2. Projekt jest dofinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus oraz budżetu państwa na podstawie umowy nr 

256/FELU.08.08-IZ.00-0045/25-00 zawartej w dniu 16.01.2026 r.  

z Województwem Lubelskim – pełniącym rolę Instytucji Zarządzającej. 

3. Beneficjentem projektu jest Gmina Wisznice z siedzibą w Wisznicach (ul. Rynek 35, 

21-580 Wisznice). 

4. Realizatorem projektu jest: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wisznicach, ul. 

Rynek 35, 21-580 Wisznice. 

5. Projekt jest realizowany w okresie od 01.03.2026 r. do 31.05.2028 r.  

6. Biuro projektu mieści się pod adresem: ul. Rynek 35, 21-580 Wisznice (siedziba 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wisznicach). 

7. Ogólny nadzór nad realizacją projektu oraz podejmowanie decyzji dotyczących 

realizacji projektu pozostają w gestii Wójta Gminy Wisznice. 

 

§ 2. 

Słownik pojęć 

Użyte w niniejszym Regulaminie pojęcia i skróty oznaczają: 

Beneficjent – Gmina Wisznice; 

Realizator – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wisznicach; 

EFS+ - Europejski Fundusz Społeczny Plus; 

Biuro Projektu – ul. Rynek 35, 21-580 Wisznice ( 1 piętro, pokój nr 214 ); 

GOPS – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wisznicach;  
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Uczestnik Projektu (UP)- Kandydat, który został zakwalifikowany do udziału w 

Projekcie; 

K – kobiety; 

M – mężczyźni; 

Forma wsparcia: 

 Zadanie 1. Rodzinna Przestrzeń Rozwoju – program wsparcie rodzin 

wychowujących dzieci, w tym przeżywających trudności opiekuńczo-

wychowawcze 

 Zadanie 2. Razem w szacunku - Program przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

 Zadanie 3. Razem Silniejsi – rozwój grupy wsparcia rodzin 

OzN – osoby z niepełnosprawnościami: 

a) osoba niepełnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. 

U. z 2025 r., poz. 913 z późn. zm.);   

b) osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. 

o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2024 r., poz. 917); 

Osoba w kryzysie bezdomności  lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do 

mieszkań -  – osoba niezamieszkującą w lokalu mieszkalnym w rozumieniu 

przepisów o ochronie praw lokatorów i mieszkaniowym zasobie gminy 

i niezameldowana na pobyt stały, w rozumieniu przepisów o ewidencji ludności, 

a także osoba niezamieszkującą w lokalu mieszkalnym i zameldowana na pobyt 

stały w lokalu, w którym nie ma możliwości zamieszkania lub osoba, która nie ma 

możliwości zamieszkania w warunkach odpowiadających standardom lub 

zamieszkująca w lokalach o niskim standardzie (socjalne), bez umów najmu, 

przeludnionych, czy zagrożonych nagłą eksmisją; 

Osoba z krajów trzecich - obywatele krajów spoza UE, bezpaństwowcy zgodnie z 

Konwencją o statusie bezpaństwowców z 1954 r. i osoby bez ustalonego 

obywatelstwa; 

Osoba obcego pochodzenia – cudzoziemcy - każda osoba, która nie posiada 

polskiego obywatelstwa, bez względu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa 

(obywatelstw) innych krajów; 

Osoba przynależąca do mniejszości narodowej lub etnicznej, w tym społeczności 

marginalizowanych – zgodnie z prawem krajowym mniejszości narodowe to 

mniejszość: białoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormiańska, rosyjska, słowacka, 

ukraińska, żydowska. Mniejszości etniczne: karaimska, łemkowska, romska, tatarska. 

Definicja opracowana na podstawie art. 2 ust.1 ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r.  

o mniejszościach narodowych i etnicznych oraz o języku regionalnym. 
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§ 3. 

Opis dostępności biura projektu 

 

1. Biuro projektu znajduje się na 1 piętrze budynku Urzędu Gminy Wisznice – w 

Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Wisznicach. 

2. Do budynku i wszystkich jego pomieszczeń można wejść z psem asystującym i psem 

przewodnikiem. 

3. Budynek wyposażony jest windę, w pobliżu budynku znajduje się miejsce parkingowe 

z oznaczeniem dla osób niepełnosprawnych. 

4. W budynku są oznaczenia w alfabecie brajla. 

5. Zapewniona jest możliwość komunikowania się za pośrednictwem pracowników 

GOPS posługujących się językiem migowym (system językowo- migowy lub Polski 

język migowy) metody komunikowania się PJM lub SJM. 

6. Osoby uprawnione mają ponadto prawo do skorzystania w kontaktach z Biurem 

projektu z pomocy osoby przybranej, to jest osoby która ukończyła 16 lat i została 

wybrana przez osobę uprawnioną w celu ułatwienia porozumienia z osobą uprawnioną 

i udzielenia jej pomocy w załatwianiu spraw w organach administracji publicznej oraz 

pomocy asystenta osoby z niepełnosprawnością.  

7. Obsługa w razie potrzeby zapewnia pomoc w dotarciu do Biura projektu oraz pomoc 

w wypełnieniu dokumentów rekrutacyjnych. 

8. Biuro projektu działa zgodnie z obowiązującą w Gminie Wisznice Deklaracją 

dostępności. 

 

§ 4. 

Kryteria uczestnictwa w projekcie 

1. Projekt skierowany jest do 63 osób (w tym 40 dzieci i 20 rodziców/opiekunów/dorosłych 

członków rodzin oraz 3 pracowników GOPS – 42 K i 21 M) zamieszkujących w 

rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego1, uczących się lub pracujących, na terenie 

Gminy Wisznice, na obszarze województwa lubelskiego. Grupę docelową projektu 

stanowią rodziny z dziećmi, w tym przeżywające trudności opiekuńczo-wychowawcze 

oraz potrzebujące wsparcia w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinach.  

2. Warunkiem zakwalifikowania do udziału w projekcie jest: 

a) zapoznanie się z niniejszym regulaminem oraz złożenie kompletu dokumentów 

rekrutacyjnych, 

b) spełnienie wymogów oceny formalnej, 

c) spełnienie wymogów oceny merytorycznej, 

d) uzyskanie podczas oceny liczby punktów umożliwiającej wpis na listę osób 

zakwalifikowanych do udziału w Projekcie (zgodnie z postanowieniami § 5 

                                                           
1 Zgodnie z art. 25 Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. -  Kodeks Cywilny (Dz.U.1964 nr 16 poz. 93): „Miejscem 

zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowość, w której osoba ta przebywa z zamiarem stałego pobytu”. 
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niniejszego Regulaminu). 

 

§ 5. 

Rekrutacja do projektu 

1. Rekrutacja prowadzona będzie zgodnie z zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym 

dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasadą równości kobiet i mężczyzn. 

2. Rekrutacja będzie miała charakter otwarty i jawny.  

3. Rekrutacja prowadzona będzie w trybie ciągłym wśród potencjalnych uczestników 

projektu w terminie od 06.05.2026 r. do momentu zrekrutowania kompletnej grupy 

docelowej (tj. 63 UP, w tym: 39 K i 21 M i 3 pracowników GOPS- K).  

4. Kandydaci zobowiązani są do dostarczenia kompletu poprawnie i czytelnie 

wypełnionych dokumentów rekrutacyjnych osobiście do Biura Projektu bądź 

przesłania ich drogą mailową. W ramach prowadzonego procesu rekrutacji 

przewidziano pomoc w wypełnieniu dokumentów rekrutacyjnych w Biurze Projektu. 

5. W imieniu osoby nieposiadającej zdolności do czynności prawnych, dokumenty i udział 

potwierdza jego opiekun prawny. 

6. Dokumenty potwierdzające spełnienie kryteriów merytorycznych i premiujących mogą 

zostać złożone w formie kopii przy okazaniu oryginału do wglądu. 

7. Dokumenty wymagane od kandydatów na Uczestnika Projektu w procesie rekrutacji: 

a) Formularz zgłoszeniowy z oświadczeniem Kandydata (Załącznik nr 1); 

b) Oświadczenie o miejscu zamieszkania lub/i nauki lub/i pracy (Załącznik nr 2) 

c) Deklaracja uczestnictwa ( załącznik nr 3 ) 

d) Klauzula informacyjna RODO (Załącznik nr 4); 

e) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych (Załącznik nr 5); 

f) Zgoda na rozpowszechnienie wizerunku (Załącznik nr 6). 

 

8. Złożenie dokumentów nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu. 

9. O zakwalifikowaniu decyduje Komisja Rekrutacyjna w składzie: 

a) Koordynator Projektu, 

b) Asystent Merytoryczny Projektu. 

10. Weryfikacja zgłoszeń prowadzona będzie w etapach: 

1) Etap 1 – Ocena formalna- obligatoryjnie konieczność spełnienia obu punktów:  

a) weryfikacja czy kandydat zamieszkuje, uczy się lub pracuje na terenie 

województwa lubelskiego -  Gminy Wisznice, powiat bialski (0-1 pkt.); 

b) weryfikacja kompletności złożonych dokumentów rekrutacyjnych (0-1 pkt.). 

Dokumenty niezbędne do weryfikacji kryteriów:  
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 Formularz zgłoszeniowy z oświadczeniem Kandydata (Załącznik nr 1) 

 Oświadczenie o miejscu zamieszkania lub/i nauki lub/i pracy (Załącznik nr 2) 

2) Etap 2 – Ocena merytoryczna:  

Weryfikacja przynależności kandydatów do grupy docelowej projektu (ocena 

zerojedynkowa)- obligatoryjnie konieczność spełnienia obu punktów: 

a) Status członka rodziny doświadczającego trudności opiekuńczo-

wychowawczych bądź osoby doświadczającej przemocy (0-1 pkt.) 

b) rodzina posiadająca minimum 1 dziecko do 18 roku życia (0-1 pkt.). 

Dokumenty niezbędne do weryfikacji kryteriów:  

 wywiad środowiskowy lub oświadczenie i/lub; 

 postanowienie/orzeczenie sądu i/lub; 

 umowa z organizatorem pieczy zastępczej i/lub; 

 oświadczenie dot. posiadania statusu rodziny doświadczającej trudności 

opiekuńczo-wychowawczych bądź doświadczającej przemocy (formularz 

zgłoszeniowy – oświadczenie Kandydata ) i/lub; 

 dokument potwierdzający fakt bycia opiekunem prawnym małoletniego  

3) Etap 3 – kwalifikacja do udziału w projekcie:   

Ocena zgłoszeń na podstawie kryteriów premiujących: 

 Ocena premiująca: 

a) status rodzica/opiekuna prawnego wychowującego samotnie dziecko/dzieci 

(0-1 pkt.);  

b) minimum jeden rodzic/opiekun prawny posiada status osoby długotrwale 

bezrobotnej2  (0-1 pkt.); 

c) minimum jeden rodzic/opiekun prawny lub dziecko posiada status osoby z 

niepełnoprawnością (0-1 pkt.); 

d) rodzina pozostająca w trudnej sytuacji ekonomicznej (0-1 pkt.); 

e) rodzina korzysta z programu  Fundusze Europejskie na Pomoc 

Żywnościową 2021-2027 (0-1 pkt.);  

f) rodzina deklaruje chęć zmiany swojej sytuacji życiowej (0-1 pkt.) 

g) rodzina długotrwale korzysta z systemu pomocy społecznej3 (0-1 pkt.)  

Dokumenty niezbędne do weryfikacji kryteriów:  
 status rodzica/opiekuna prawnego wychowującego samotnie dziecko/dzieci – 

oświadczenie kandydata 

 rodzic/opiekun prawny posiada status osoby długotrwale bezrobotnej  - oświadczenie 

kandydata  

                                                           
2 Osoba długotrwale bezrobotna to zarejestrowany w powiatowym urzędzie pracy bezrobotny, który pozostaje 

bez zatrudnienia łącznie przez ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich dwóch lat. 

3 Osoba długotrwale korzystająca z systemu pomocy społecznej to osoba, która ciągu ostatnich 3 lat (36 m-cy) 

korzystała ze świadczeń pomocy społecznej łącznie co najmniej 18 m-cy. 



 

„SILNA RODZINA – rozwój usług wsparcia rodzin i przeciwdziałania przemocy na terenie Gminy Wisznice” projekt 

realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

 
 

 osoby z niepełnosprawnością – dokument potwierdzający: orzeczenie o stopniu 

niepełnosprawności lub orzeczenia równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z 

dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych (tekst jednolity Dz.U. 2025 poz. 913 z późn.zm.) oraz 

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2024 r., 

poz. 917); 

 rodzina pozostająca w trudnej sytuacji ekonomicznej – wywiad środowiskowy lub 

oświadczenie kandydata 

 rodzina korzysta z programu  Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-

2027 – oświadczenie kandydata   

 rodzina deklaruje chęć zmiany swojej sytuacji – oświadczenie kandydata 

 rodzina długotrwale korzysta z systemu pomocy społecznej - wywiad środowiskowy 

lub oświadczenie.  

 

11. Ww. punkty premiujące sumują się. Na ich bazie, przy utrzymaniu założeń dotyczących 

struktury grupy docelowej, stworzone zostaną: 

a) lista Uczestników Projektu 

b) lista rezerwowa 

c) lista osób odrzuconych.  

12. Punkty zostaną zsumowane i w pierwszej kolejności zrekrutowane zostaną do projektu 

osoby z jak największą liczbą punktów uzyskanych w ramach kryteriów premiujących. 

W przypadku, gdy będą osoby z taką samą liczbą punktów o zrekrutowaniu do projektu 

zdecyduje kolejność zgłoszeń oraz adekwatność wsparcia do indywidualnych sytuacji 

UP. 

 

13. W przypadku rekrutacji pracowników GOPS na szkolenia, kryterium obligatoryjne 

a) Zatrudnienie w GOPS w Wisznicach (0-1 pkt). 

14. Kandydat zostanie poinformowany w terminie do 5 dni po posiedzeniu Komisji 

Rekrutacyjnej (osobiście, telefonicznie lub emailem) o zakwalifikowaniu się do udziału 

w projekcie. 

15. Osoby niezakwalifikowane do udziału w projekcie z powodu mniejszej liczby punktów 

zostaną wpisane na listę rezerwową, wykorzystaną w przypadku rezygnacji uczestnika z 

listy osób zakwalifikowanych. 

16. Osoby zakwalifikowane do projektu staną się Uczestnikami Projektu.  

 

§ 6 

Zakres i organizacja wsparcia 

1. W ramach projektu przewidziane są następujące formy wsparcia: 

1) Zadanie 1. Rodzinna Przestrzeń Rozwoju  - program wsparcia rodzin 

wychowujących dzieci, w tym przeżywających trudności opiekuńczo-
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wychowawcze: 

Wsparcie dla rodziców/opiekunów prawnych: 

a) Szkolenie dla rodziców przeżywających trudności opiekuńczo-wychowawcze - 

4 szkolenia po 12 godz./szkolenie (4 spotkania po 3 godz.) = 48 godz.; średnio 

5 osób na szkoleniu (łącznie 20 uczestników projektu); 

b) Warsztaty dla rodziców: Więzi rodzinne -  1 warsztat - 2 spotkania po 4 

godz./spotkanie; łącznie 8 godz.; średnio 6 uczestników projektu na 

warsztacie; 

c) Warsztaty dla rodziców: Skuteczna komunikacja w rodzinie jako profilaktyka 

przemocy - 1 warsztat - 2 spotkania po 4 godz./spotkanie; łącznie: 8 godz.; 

średnio 6 uczestników projektu na warsztacie; 

d) Warsztaty dla rodziców: Zachowania ryzykowne u dzieci i młodzieży- czym 

są, jak i kiedy reagować? - 1 warsztat-2 spotkania po 4 godz./spotkanie; 

łącznie: 8 godz.; średnio 6 uczestników projektu na warsztacie; 

e) Warsztaty dla rodziców  - Pierwsza pomoc w kryzysie – o czym należy 

pamiętać? – 1 warsztat – 2 spotkania po 4 godz./spotkanie; łącznie 8 godz.; 

średnio 6 uczestników projektu na warsztacie; 

f) Warsztaty dla rodziców – Jak postępować z trudnym dzieckiem? - 1 warsztat-2 

spotkania po 4 godz./spotkanie; łącznie: 8 godz.; średnio 6 uczestników 

projektu na warsztacie; 

g) Warsztaty dla rodziców – Jak reagować na trudności opiekuńczo – 

wychowawcze? - 1 warsztat-2 spotkania po 4 godz./spotkanie; łącznie: 8 godz.; 

średnio 6 uczestników projektu na warsztacie; 

h) Warsztaty dla rodziców: Niebezpieczeństwa w sieci jako przyczyna trudności 

opiekuńczo-wychowawczych - 1 warsztat - 2 spotkania po 4 godz./spotkanie; 

łącznie: 8 godz.; średnio 6 uczestników projektu na warsztacie; 

i) Warsztaty dla rodziców: Jak słuchać i słyszeć swoje dziecko- 1 warsztat-2 

spotkania po 4 godz./spotkanie; łącznie: 8 godz.; średnio 6 uczestników 

projektu na warsztacie; 

j) Indywidualne poradnictwo prawne dla rodziców -1 spotkanie/kwartał =8 

spotkań po 2 godz.; łącznie 16 godz.; 

k) Indywidualne poradnictwo psychologiczne dla rodziców -1 spotkanie/m-c 

przez 24 m-ce po 6 godz., łącznie:144 godz.; 

Wsparcie dla dzieci:  

a) Warsztaty dla dzieci: Ja i moja wartość-1 warsztat-2 spotkania po 4 

godz./spotkanie; łącznie: 8 godz.; średnio 6 uczestników projektu na 

warsztacie; 

b) Warsztaty dla dzieci: Moje granice – twoje granice-1 warsztat-2 spotkania po 4 

godz./spotkanie; łącznie: 8 godz.; średnio 6 uczestników projektu na 

warsztacie; 

c) Warsztaty dla dzieci: Zamiast złości – mocne słowa-1 warsztat -2 spotkania po  
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4 godz./spotkanie; łącznie: 8 godz.; średnio 6 uczestników projektu na 

warsztacie; 

d) Warsztaty dla dzieci: Relaksuję się i uspokajam - 1 warsztat -2 spotkania po  4 

godz./spotkanie; łącznie: 8 godz.; średnio 6 uczestników projektu na 

warsztacie; 

e) Warsztaty dla dzieci: Niebezpieczeństwa w sieci – czego unikać w wirtualnym 

świecie? - 1 warsztat -2 spotkania po  4 godz./spotkanie; łącznie: 8 godz.; 

średnio 6 uczestników projektu na warsztacie; 

f) Warsztaty dla dzieci: Jak poradzić sobie z hejtem?- 1 warsztat-2 spotkania po 4 

godz./spotkanie; łącznie: 8 godz.; średnio 6 uczestników projektu na 

warsztacie; 

g) Trening Umiejętności Społecznych -2 edycje -1 grupa (maksymalnie do 10 

osób) x 1 spotkanie/m-ąc po 2 godzin. przez 12 m-cy: 48 godz.; 

h) Trening Zastępowania Agresji dla Dzieci -  2 edycje -1 grupa (maksymalnie do 

10 osób) x 1 spotkanie/m-ąc po 2 godzin. przez 12 m-cy: 48 godz.; 

i) Indywidualne poradnictwo psycholog dla dzieci -1 spotkanie/m-c przez 24 m-

ce po 2 godz., łącznie: 48 godz. 

Wsparcie dla rodziców/opiekunów prawnych oraz dzieci:  

a) Akademia Rodzinnych Relacji – terapia rodzinna -  2 rodziny (średnio 4 osoby)  1 

godz./ m-ąc przez 12 m-cy  x 2 edycje: 48 godz. 

b) Akademia Rodzinnych Relacji  - warsztaty kulinarne dla rodzin -8 warsztatów po 4 

godz./spotkanie; łącznie: 32 godz.; średnio 50 uczestników projektu na jednym 

warsztacie; 

c) Akademia Rodzinnych Relacji - warsztaty Bożonarodzeniowe dla rodzin -2 

warsztaty po 4 godz./spotkanie; łącznie: 8 godz.; średnio 50 uczestników projektu 

na jednym  warsztacie;  

d) Akademia Rodzinnych Relacji - warsztaty Wielkanocne dla rodzin -2 warsztaty po 

4 godz./spotkanie; łącznie: 8 godz.; średnio 50 uczestników projektu na jednym  

warsztacie;  

e) Akademia Rodzinnych Relacji – organizacja wydarzenia dla rodzin: Eksplozja 

kolorów – 2 wydarzenia; 

f) Akademia Rodzinnych Relacji - ognisko integracyjne dla rodzin – 3 wydarzenia  

g) Akademia Rodzinnych Relacji - warsztaty Metamorfozy-1 warsztat po 4 

godz./spotkanie; łącznie: 4 godz.; średnio 14 uczestników projektu na warsztacie; 

h) Akademia Rodzinnych Relacji  -1 wyjazd dla rodzin do Centrum Nauki Kopernik 

w Warszawie – średnio 50 uczestników projektu; 

i) Akademia Rodzinnych Relacji  – 1 wyjazd dla rodzin do ZOO w Zamościu - 

średnio 50 uczestników projektu; 

j) Akademia Rodzinnych Relacji  – 1 wyjazd dla rodzin do Teatru do Lublina - 

średnio 50 uczestników projektu; 

k) Akademia Rodzinnych Relacji  - 2 wyjazdy dla rodzin do kina do Białej Podlaskiej 
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- średnio 50 uczestników projektu; 

l) Akademia Rodzinnych Relacji   - 3-dniowy wyjazd rodzin na Roztocze – Susiec, 

Guciów, Zwierzyniec, Krasnobród - średnio 50 uczestników projektu. 

2) Zadanie 2. Razem w Szacunku - Program przeciwdziałania przemocy w rodzinie: 

a)  Indywidualne poradnictwo psychologiczne dla osób doświadczających przemocy 

w rodzinie -1 spotkanie/m-c przez 24 m-ce po 3 godz., łącznie: 72 godz. 

 

3) Zadanie 3. Razem Silniejsi – rozwój grupy wsparcia rodzin ( w tym szkolenia 

dla pracowników GOPS): 

 

a) Szkolenie on-line: Zasady prowadzenia grup wsparcia – 16 godz. 

b) Kur on-line: Organizowanie i prowadzenie grup wparcia z elementami psychoterapii 

– 10 godz. 

c) Szkolenie stacjonarne: Prowadzenie grupy wsparcia – 12 godz. 

 

2. Przez godzinę rozumie się 60 minut.  

 

§ 7 

Uprawienia i obowiązki Uczestnika Projektu 

1. Uczestnicy Projektu zobowiązani są do regularnego i aktywnego uczestnictwa w 

właściwych dla siebie formach wsparcia. 

2. Uczestnik Projektu zobowiązany jest do bieżącego informowania Realizatora Projektu  

o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić lub uniemożliwić dalszy udział w 

projekcie. 

3. Wszyscy Uczestnicy mają obowiązek rzetelnego wypełniania wszelkich dokumentów 

monitoringowych i ewaluacyjnych dostarczonych przez Realizatora, w tym ankiet 

dotyczących oceny i jego rezultatów – jeśli zostały przewidziane w danej formie 

wsparcia. 

4. Uczestnik Projektu zobowiązany jest do udziału w badaniach ewaluacyjnych 

prowadzonych przez Realizatora Projektu oraz podmioty zewnętrzne na zlecenie 

Instytucji Zarządzającej. 

§ 8 

Zasady rezygnacji z udziału w projekcie 

1. W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie Uczestnika Projektu zobowiązuje się 

niezwłocznie dostarczyć do Realizatora Projektu pisemną informację o tym fakcie 

(osobiście, mailem bądź za pośrednictwem poczty). 

2. Rezygnacja z udziału w projekcie możliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach  
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i następuje poprzez złożenie pisemnego oświadczenia wraz z podaniem przyczyny. 

3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do wykreślenia Uczestnika Projektu z listy 

Uczestników Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu. 

4. W przypadku rezygnacji lub skreślenia Uczestnika Projektu z listy Uczestników 

Projektu jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej. 

§ 9 

Zasady monitoringu Uczestników Projektu 

 

1. Osoby uczestniczące w projekcie są zobowiązane do udzielania informacji osobom  

i instytucjom zewnętrznym upoważnionym do przeprowadzenia kontroli projektu. 

 

2. Uczestnik projektu zobowiązuje się do wypełniania list obecności, potwierdzania 

odbioru usługi własnoręcznym podpisem, wypełniania ankiet oraz wszystkich 

dokumentów niezbędnych do prawidłowej realizacji Projektu. 

 

3. W celu udokumentowania prowadzonych form wsparcia, będzie sporządzana 

dokumentacja fotograficzna. Na wykonywanych, podczas wydarzeń organizowanych 

w ramach Projektu oraz podczas świadczenia usług wsparcia, fotografiach może 

zostać uchwycony jako szczegół całości wizerunek Uczestnika projektu. 

Rozpowszechnianie tak zarejestrowanego wizerunku zgodnie z art. 81 ust. 2 pkt 2 

ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych nie wymaga 

zezwolenia osoby na nim przedstawionej. Fotografie te mogą zostać wykorzystane 

również w działalności informacyjno-promocyjnej poprzez publikowanie ich na 

stronach Gminy Wisznice. 

 

§ 10 

Przetwarzanie danych osobowych 

 

1. Realizator jest administratorem danych w rozumieniu art. 4 pkt 7 Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) w stosunku do danych osobowych przetwarzanych 

w celu realizacji swoich zadań wynikających z Projektu. 
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§ 11 

Postanowienia końcowe 

 

1. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem decyduje Realizator. 

2. Uczestnik Projektu jest zobowiązany do respektowania zasad niniejszego regulaminu. 

3. Regulamin dostępny jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Beneficjenta. 

4. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem jego podpisania.  

 

Załączniki: 

1. Formularz zgłoszeniowy z oświadczeniem Kandydata; 

2. Oświadczenie o miejscu zamieszkania lub/i nauki lub/i pracy; 

3.  Deklaracja uczestnictwa; 

4. Klauzula informacyjna RODO; 

5. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych; 

6. Zgoda na rozpowszechnianie wizerunku; 

7. Karta oceny. 
 

 


